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ASIKKALAN KUNTA<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 14<br>
<br>
2/2019<br>
<br>
3/20<br>
<br>
27.03.2019<br>
<br>
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen<br>
Hyvinvointilautakunta 27.03.2019 § 14<br>
Hallintosäännön 103 §:n mukaan kokouskutsu lähetetään jäsenille<br>
ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus osallistua<br>
kokoukseen, vähintään viittä (5) päivää ennen kokousta.<br>
Kiireellisissä tapauksissa kokous voidaan pitää edellä 1 momentissa<br>
tarkoitettua määräaikaa lyhyemmällä ajalla, mikäli kokouksesta<br>
saadaan tieto kaikille jäsenille tai näiden henkilökohtaisille<br>
varajäsenille. Myös milloin kaikki jäsenet ovat paikalla, kokous<br>
voidaan pitää kokouskutsua lähettämättä.<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kokouskutsu hyvinvointilautakunnan jäsenille ja muille, joilla on<br>
oikeus tai velvollisuus osallistua kokoukseen on toimitettu päätöksen<br>
mukaisesti, joten kokous todetaan asianmukaisesti koolle kutsutuksi.<br>
Kun enemmän kuin puolet jäsenistä on paikalla voidaan kokous<br>
todeta myös päätösvaltaiseksi.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
§ 15<br>
<br>
2/2019<br>
<br>
4/20<br>
<br>
27.03.2019<br>
<br>
Pöytäkirjantarkastajien valinta<br>
Hyvinvointilautakunta 27.03.2019 § 15<br>
Ehdotus<br>
<br>
Hyvinvointilautakunta valitsee keskuudetaan kaksi jäsentä<br>
tarkastamaan tästä kokouksesta laadittavan pöytäkirjan. Lautakunta<br>
valitsee pöytäkirjantarkastajiksi Monna Helenin ja Juha Hyttisen.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
§ 16<br>
<br>
2/2019<br>
<br>
5/20<br>
<br>
27.03.2019<br>
<br>
Hyvinvointikertomus 2018<br>
582/00.01.02/2019<br>
Hyvinvointilautakunta 27.03.2019 § 16<br>
Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen on kunnan läkisääteinen velvollisuus (Terveydenhuoltolaki 2010/1326, Kuntalaki 2015/410).<br>
Kunnassa hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen kuuluu kaikille<br>
palvelualueille ja se tulee huomioida myös strategiatyössä.<br>
Kuntalaisten terveyttä ja hyvinvointia sekä niihin vaikuttavia seikkoja<br>
seurataan vuosittaisessa hyvinvontikertomuksessa sekä kerran<br>
valtuustokaudessa laadittavassa laajassa hyvinvointikertomuksessa.<br>
Asikkalan kunnan laaja hyvinvointikertomus on laadittu vuosilta 2013 2016 ja kunnanvaltuusto on hyväksynyt sen joulukuussa 2016 valtuustokauden loppuessa. Laajassa hyvinvointikertomuksessa on<br>
kuvattu kulunutta ajanajaksoa sekä määritelty painopistealueita<br>
tulevalle valtuustokaudelle. Nykyinen kunnanvaltuusto on hyväksynyt<br>
Asikkalan kunnan strategian vuosille 2018 - 2021 maaliskuussa 2018.<br>
Kunnan strategia ohjaa kunnan taloussuunnittelua ja seurantaa ja<br>
palvelualueet laativat omat strategian toteuttamisohjelmat. Strategian<br>
toteutumista seurataan vuosittain osavuosikatsauksen ja<br>
tilinpäätöksen yhteydessä.<br>
Kunnan vuosittainen hyvinvointikertomus on tarkoituksenmukaista<br>
kytkeä kunnan tilinpäätöksen yhteyteen. Vuosittaiseen hyvinvointikertomukseen kootaan kaikkien palvelualueiden tekemä hyvinvoinnin ja<br>
terveyden edistämistyö, arvioidaan sen toteutumista sekä tarvittaessa<br>
tarkennetaan hyvinvointisuunnitelman painopistealueita, tavoitteita ja<br>
toimenpiteitä.<br>
Laajassa hyvinvointikertomuksessa 2013 - 2016 käytetty<br>
indikaattoritieto on pääosin vuosilta 2008/2009 - 2014. Vuoden 2018<br>
hyvinvointikertomuksen tiedot perustuvat alkuvuodesta 2019<br>
saatavilla oleviin tietoihin. Kaikkia indikaattoreita ei ole mahdollista<br>
verrata vuosittain tietojen keräämistavan tai tietojen puuttumisen<br>
vuoksi. Esimerkiksi lasten ja nuorten tilannetta kattavasti kuvaava<br>
kouluterveyskysely toteutetaan joka toinen vuosi. Kokonaisuudessaan<br>
täytyy huomioida myös se, että tilastoista ja indikaattoreista saatava<br>
tieto ei kata kaikkea tiedontarvetta, sillä esimerkiksi kokemustieto ja<br>
kuntalaisilta kerätty tieto ja palaute ovat arvokkaita tietolähteitä.<br>
Tilastoista ja indikaattoreista saatava tieto ei myöskään kerro<br>
juurikaan siitä, millaiseksi kuntalaiset itse kokevat terveydentilansa tai<br>
elämänlaatunsa.<br>
Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen TEAviisari osoittaa kunnan terveydenedistämistyön suuntaa kuntajohtoon, perusopetukseen, lukiokoulutukseen, ammatillisen koulutukseen, liikuntaan ja perusterveyPtk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 16<br>
<br>
2/2019<br>
<br>
6/20<br>
<br>
27.03.2019<br>
<br>
denhuoltoon liittyvien indikaattoreiden avulla. Kokonaisuudessaan<br>
Asikkalan terveydenedistämisaktiivisuudessa on TEAviisarin tulosten<br>
perusteella parannettavaa. Perusopetuksen ja liikunnan osalta<br>
terveydenedistämis- aktiivisuus on kuitenkin hieman maan keskiarvoa<br>
parempaa.<br>
Liite 1 / 22.3.2019 / Asikkalan hyvinvointikertomus 2018<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Hyvinvointikoordinaattori Saila Juntunen, p. 044 778 0022,<br>
saila.juntunen@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Hyvinvointilautakunta hyväksyy hyvinvointikertomuksen vuodelta<br>
2018 ja toimittaa sen edelleen hyväksyttäväksi kunnanhallitukselle ja<br>
valtuustolle.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 17<br>
<br>
2/2019<br>
<br>
7/20<br>
<br>
27.03.2019<br>
<br>
Laki kuntien kulttuuritoiminnasta (166/2019)<br>
571/12.03.00/2019<br>
Hyvinvointilautakunta 27.03.2019 § 17<br>
Laki kuntien kulttuuritoiminnasta astui voimaan 1.3.2019 ja se korvaa<br>
yli 25 vuotta vanhan lain (728/1992). Laissa kuntien<br>
kulttuuritoiminnalle asetetaan tavoitteet ja määritetään aiempaa<br>
selkeämmin keskeiset tehtäväkokonaisuudet. Laki antaa kunnille<br>
hyvät mahdollisuudet profiloitua, hyöyntää paikallisia toimijoita ja<br>
rakentaa kulttuuritoimintaa kuntalaisia kuullen ja osallistaen. Laki<br>
vahvistaa kulttuurin merkitystä ja asemaa kunnan peruspalveluna.<br>
Kunnan tulee itse arvioida toimintaansa ja osallistua myös<br>
kansalliseen peruspalvelujen arviointiin.<br>
Laki kuntien kulttuuritoiminnasta (166/2019) säätää kunnan kulttuuritoiminnan järjestämisestä, siihen liittyvistä tavoitteista, tehtävistä, yhteistyöstä, asukkaiden osallistumisesta, tiedon tuottamisesta ja<br>
toiminnan arvioinnista, valtionrahoituksesta sekä<br>
kehittämistehtävästä.<br>
Laissa kunta edistää kulttuuritoiminnalla kulttuurin ja taiteen<br>
tekemistä, harrastamista, saatavuutta ja käyttöä sekä taide- ja<br>
kulttuurikasvatusta ja kulttuuriperintöä.<br>
Lain tavoitteena on ensinnäkin tukea ihmisten mahdollisuuksia<br>
luovaan ilmaisuun ja toimintaan sekä kulttuurin ja taiteen tekemiseen<br>
ja kokemiseen. Toisekseen edistää kaikkien väestöryhmien<br>
yhdenvertaisia mahdollisuuksia ja osallistumista kulttuuriin,<br>
taiteeseen ja sivistykseen. Kolmanneksi vahvistaa väestön<br>
hyvinvointia ja terveyttä sekä osallisuutta ja yhteisöllisyyttä kulttuurin<br>
ja taiteen keinoin. Ja neljäntenä tavoitteena luoda edellytyksiä<br>
paikallisen ja alueellisen elinvoiman kehittymiselle ja sitä tukevalle<br>
luovalle toiminnalle kulttuurin ja taiteen keinoin.<br>
Lakiin on aiempaa tarkemmin kirjoitettu auki kulttuuritoiminnan tehtäväkokonaisuudet, joita kunnan tulee järjestää huomioiden paikalliset<br>
olosuhteet ja voimavarat sekä eri väestöryhmien tarpeet.<br>
Kunta voi järjestää kulttuuritoiminnan itse taikka yhteistyössä toisten<br>
kuntien kanssa tai muulla tavoin, esimerkiksi, avustamalla tai hankkiPtk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 17<br>
<br>
2/2019<br>
<br>
8/20<br>
<br>
27.03.2019<br>
<br>
malla palveluja. Kunnan tulee huomioida, että kulttuuritoiminnan järjestämisessä on riittävää ja monipuolista asiantuntijaosaamista.<br>
Kunta voi hyödyntää oman organisaationsa osaamista tai esimerkiksi<br>
avustamiensa toimijoiden, hankkimiensa palveluiden kautta saada<br>
tarvittavaa osaamista kulttuuritoiminnan järjestämiseksi.<br>
Kunnan tulee huomioida kulttuuritoimintaa järjestäessään kaikki muu<br>
kunnan alueella tapahtuva toiminta, joka perustuu yleisistä<br>
kirjastoista annettuun lakiin (1492/2016), taiteen perusopetuksesta<br>
annettuun lakiin (633/1998), museolakiin (729/1992), teatteri- ja<br>
orkesterilakiin (730/1992) ja vapaasta sivistystyöstä annettuun lakiin<br>
(632/1998).<br>
Laissa tuetaan kuntia yhteistyön kunnan oman organisaation sisällä<br>
sekä muiden tahojen kanssa lain tavoitteiden ja kunnan tehtävien toteuttamiseksi. Mahdollista on suunnitella toimintaa ja sopia<br>
työnjaosta aiempaa enemmän yhdessä toisten kuntien ja kolmannen<br>
sektorin kanssa.<br>
Uutena asiana lakiin on kirjattu opetus- ja kulttuuriministeriön<br>
osoittama kehittämistehtävä. Kyseessä ei ole pakollinen uusi<br>
tehtävä, vaan vapaaehtoinen tehtävä kunnille ja muille toimijoille,<br>
johon tulee erillinen avustushaku. Kehittämistehtävän toteuttajalla<br>
tulee olla tehtävän hoitamisen kannalta monipuolista valtakunnallista<br>
tai alueellista kulttuuritoiminnan tuntemusta sekä riittävä osaaminen.<br>
Kunta saa valtionosuutta kulttuuritoiminnan järjestämiseen osana peruspalvelujen valtionosuutta. Lain uudistamisen yhteydessä tähän ei<br>
tullut lisäystä suhteessa kunnille annettuihin tehtäviin. Jokainen<br>
kunta määrittelee itsenäisesti kulttuuritoiminnan hallinnon,<br>
palvelusisällöt ja painotukset, laajuuden, osaamisen sekä yhteistyön<br>
tekemisen muodot ja tahot.<br>
Liite 2 / Laki kuntien kulttuuritoiminnasta (166/2019)<br>
Liite 3 / Laki yleisistä kirjastoista (1492/2016)<br>
Liite 4 / Peruspalvelujen arviointi, kulttuuripalvelut ja/tai<br>
kirjastopalvelut (2017)<br>
Liite 5 / Taiteesta ja kulttuurista hyvinvointia -toimintaohjelma (2015)<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 17<br>
<br>
2/2019<br>
<br>
27.03.2019<br>
<br>
Liite 6 /Suositus taiteen ja kulttuurin saatavuuden ja<br>
saavutettavuuden parantamiseksi sosiaali- ja<br>
terveydenhuollossa (2018, OKM & STM, kärkihanke)<br>
Liite 7 / Taiteen ja kulttuurin saavutettavuuden parantaminen<br>
-kärkihanke (lastenkulttuuri ja taiteen perusopetus (2016-2018)<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Hyvinvointijohtaja Matti Kettunen, p. 044 778 0247,<br>
matti.kettunen@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
Päätös<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Lautakunta keskustelee asiasta ja merkitsee tiedoksi.<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
9/20<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
§ 18<br>
<br>
2/2019<br>
<br>
10/20<br>
<br>
27.03.2019<br>
<br>
Kunnan omistamien tilojen käyttömaksujen tasapuolistaminen<br>
583/10.03.02/2019<br>
Hyvinvointilautakunta 27.03.2019 § 18<br>
Kunnanhallituksen päätöksellä 15.12.2014 § 255 kunnan omistamien<br>
liikunta tilojen pitkäaikainen käyttö Asikkalalaisille rekisteröidyille<br>
yhdistyksille, Asikkalalaisille yrityksille liikuntatoiminnan järjestämiseksi<br>
henkilöstölleen sekä Asikkalan kuntalaisille liikuntatoiminnan<br>
järjestämiseksi muutettiin maksuttomiksi. Kyseinen toimintamalli on<br>
todettu erittäin toimivaksi ja väärinkäyttämistä ei ole tapahtunut.<br>
Muusta kuin liikuntatoiminnan järjestämisestä on kunnan tilojen<br>
käytöstä peritty maksut erillisen vuokrahinnaston mukaisesti.<br>
Asikkalalaisten yhdistysten tasapuolisen kohtelun, kuntastrategiassa<br>
vahvasti esillä olevan kuntalaisten osallistamisen sekä yhteisöllisyyden<br>
nimissä yhdistykset ovat tällä hetkellä eriarvoisessa asemassa.<br>
Kunnan omistamien tilojen käyttömaksun poistaminen pitkäaikaisesta<br>
säännöllisestä toiminnasta kaikilta Asikkalalaisilta toimijoilta lisää<br>
kuntalaisten hyvinvointia, yhdessä tekemistä sekä osallistumista<br>
erilaisiin toimintoihin.<br>
Taloudellinen vaikutus kunnalle on pieni.<br>
Seuraavassa on valmisteltu säännöt kunnan omistamien tilojen<br>
muuttamisesta maksuttomiksi pitkäaikaisen käytön osalta.<br>
1. Kunnan omistamien tilojen käyttö tilan aukioloaikojen puitteissa<br>
<br>
säännölliseen viikoittaiseen käyttötarkoitukseen on syksystä 2019<br>
alkaen maksutonta seuraaville tahoille<br>
-<br>
<br>
-<br>
<br>
-<br>
<br>
Asikkalalaisille rekisteröidyille yhdistyksille joiden jäsen- /käyttäjämäärästä 80 % on asikkalalaisia (tarvittaessa tarkastetaan<br>
yritys-ja yhteisötietojärjestelmästä sekä väestörekisteristä).<br>
Asikkalalaisille yrityksille, jotka järjestävät henkilöstölleen liikuntatoimintaa (tarvittaessa tarkastetaan yritys-ja yhteisötietojärjestelmästä).<br>
Asikkalassa kirjoilla oleville kuntalaisille (tarvittaessa tarkastetaan väestörekisteristä). Kirjoillaoloehto on myöntöhetkeä<br>
edeltävä vuodenvaihde.<br>
<br>
2. Tilojen pitkäaikainen käyttö alkaa syys-lokakuussa ja<br>
jatkuu huhti-toukokuulle. Käyttövuoron saanut taho sitoutuu vuoron<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
§ 18<br>
<br>
2/2019<br>
<br>
11/20<br>
<br>
27.03.2019<br>
<br>
käyttämiseen: mikäli myönnetty vuoro on kolmena peräkkäisenä<br>
viikkona käyttämättä se irtisanotaan automaattisesti. Tiloja haettaessa<br>
hakija ilmoittaa käytön alkamis- ja loppumisajankohdan.<br>
3. Kunnan omistamien tilojen pitkäaikaiset viikoittaiset käyttövuorot<br>
ovat haettavissa toukokuussa. Käyttövuorojen hausta tiedotetaan<br>
kunnan internetsivuilla ja Päijät-Häme lehdessä.<br>
4. Käyttövuorojen jaon perusteena on toiminnan järjestäjän tilan tarve,<br>
ryhmän koko ja ikäjakauma. Vuorojen jaossa huomioidaan kunnan<br>
tilojen kokonaisvaltainen mahdollisimman tehokas ja toimiva käyttö.<br>
Käyttövuorojen jakoesitykset tekee liikuntatilojen osalta työryhmä,<br>
johon kuuluu koulujen ja liikuntapalveluiden edustajia. Käyttövuorot<br>
liikuntatilojen osalta jakaa hyvinvointijohtaja viranhaltijapäätöksellä.<br>
Muiden tilojen osalta päätöksen tilan käytöstä tekee tilan haltija esim.<br>
rehtori.<br>
5. Maksullisten kertaluontoisten tapahtumien ja tilaisuuksien kohdalla<br>
noudatetaan voimassa olevaa vuokrahinnastoa. Turnausten<br>
järjestäminen liikuntahallilla on myös maksullista toimintaa. Kunnan<br>
omistamien tilojen käyttö yritystoimintaan liiketaloudellisessa tarkoituksessa ei kuulu maksuttoman toiminnan piiriin.<br>
6. Kunnan leirikeskus ei kuulut maksuttoman käytännön piiriin.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Hyvinvointijohtaja Matti Kettunen, p. 044 778 0247,<br>
matti.kettunen@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Hyvinvointilautakunta pyytää teknisiltä palveluilta sekä kasvatus- ja<br>
opetuspalveluilta lausunnon tilojen maksuttomuuden vaikutuksista.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin<br>
__________<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 67<br>
§ 19<br>
<br>
2/2019<br>
<br>
12/20<br>
<br>
10.10.2018<br>
27.03.2019<br>
<br>
Lisäpykälä Asikkalan perhekeskustila<br>
282/00.01.05/2018<br>
Hyvinvointilautakunta 10.10.2018 § 67<br>
Perhekeskuspilotointi<br>
Asikkala<br>
on<br>
ollut<br>
mukana<br>
LAPE<br>
-kärkihankkeen<br>
perhekeskuspilotoinnissa huhtikuusta 2018 alkaen. Pilottiryhmän<br>
työskentely on toteutunut suunnitellusti toimenpideohjelmassa<br>
asetettujen<br>
tavoitteiden<br>
mukaisesti.<br>
Toimenpideohjelmassa<br>
asetettuja tavoitteita ovat asiakastiedon kerääminen, uusien<br>
toimintamallien kokeilu, uusien ja jo toteutettujen toimintamallien<br>
raportointi, koulutus ja palvelukartan laatiminen. LAPE -kärkihanke<br>
on päättymässä vuoden 2018 lopussa. Käynnissä olevaa<br>
kehittämistyötä on kuitenkin tarpeen jatkaa hankkeen päättymisestä<br>
huolimatta ja työskentelyn toteutuksesta ja koordinoinnista sovitaan<br>
loppuvuoden aikana.<br>
Perhekeskuspilotissa on toteutettu ennakkovaikutusten arviointi<br>
lasten ja perheiden näkökulmasta (LAVA -arvio) LIITE.<br>
Ydinkysymyksenä tehdyssä arvioinnissa oli perhekeskuksen<br>
tila-asia.<br>
Työryhmä<br>
käsitteli<br>
seuraavat<br>
vaihtoehdot:<br>
1.<br>
Perhekeskusverkostolle<br>
kunnostetaan<br>
oma<br>
tila,<br>
2.<br>
Perhekeskusverkostoa jatketaan, mutta sille ei ole omaa tilaa.<br>
Vaihtoehto 3. Perhekeskuskehittämistä ei jatketa suljettiin pois, sillä<br>
kuntastrategiassa on sitouduttu perhekeskusmallin pilotointiin sekä<br>
toimimaan perhekeskusverkoston rakentamiseksi.<br>
Asikkalan perhekeskuskehittämisen ennakkovaikutusten arviointi<br>
lastenja<br>
perheiden<br>
näkökulmasta<br>
osoittaa,<br>
että<br>
perhekeskuskehittämisellä on kaikissa vaihtoehdoissa positiivisia<br>
vaikutuksia lasten, nuorten ja perheiden terveyteen, turvallisuuden<br>
tunteeseen, arjen tukemiseen, avun oikea-aikaisuuteen ja<br>
palveluiden saatavuuteen. Uuden perhekeskustilan edut ovat<br>
kuitenkin mm. kohtaamisen mahdollisuuksien, yhtenäisten<br>
palvelupolkujen ja palveluiden matalan kynnyksen näkökulmasta<br>
pelkkää verkostorakennetta suuremmat.<br>
Perhekeskuspilotoinnin jälkeen perhekeskuksen koordinointivastuu<br>
tulee olemaan Päijät-Hämeen hyvinvointikuntayhtymällä. PHHYKY<br>
on varautumassa talousarviossaan perhekeskuskoordinaattorin<br>
palkkaamiseen Päijät-Hämeen alueelle ja suunnitelmana on palkata<br>
aluelleellisia perhekeskusvastaavia.<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 67<br>
§ 19<br>
<br>
2/2019<br>
<br>
13/20<br>
<br>
10.10.2018<br>
27.03.2019<br>
<br>
Asikkalan perhekeskuksen sijainniksi on suunniteltu Vääksyn<br>
terveysaseman vuodeosaston keskiosaa. Rakennuksen toisessa<br>
päässä on nykyisin äitiys- ja perheneuvolatoiminnot. Toisessa<br>
päässä on sosiaalitoimen tilat nämä tilat on peruskorjattu edellisten<br>
vuosien aikana.<br>
Vuodeosaston keskiosa ei ole nykyisellään käyttökuntoinen vaan<br>
vaatii peruskorjauksen. Päijät-Hämeen hyvinvointikuntayhtymä on<br>
kuitenkin maksanut kyseisistä tiloista vuokraa kunnalle. Kyseinen tila<br>
olisi sijaintinsa kannalta hyvä perhekeskukselle. Eri lasten ja<br>
perheiden<br>
kanssa<br>
toimivat<br>
tahot<br>
ovat<br>
samassa<br>
rakennuskokonaisuudessa ja terveysaseman sijainti keskellä<br>
Vääksyä on tavoitettavuudeltaan hyvä.<br>
Perhekeskus<br>
tilasuunnittelua<br>
on<br>
tehty<br>
monitoimijaisesti<br>
Päijät-Hämeen<br>
hyvinvointikuntayhtymän<br>
eri<br>
toimijoiden,<br>
seurakunnan lapsi- ja perhetyön, kunnan eri yksiköiden sekä<br>
paikallisten kolmannen sektorin toimijoiden kanssa.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Hyvinvointijohtaja Matti Kettunen, p. 044 778 0247,<br>
matti.kettunen@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
1. Hyvinvointilautakunta keskustelee perhekeskuksen valmistelun<br>
yhteydessä tehdystä LAVA-arvioinnista ja merkitsee sen tiedoksi.<br>
2. Hyvinvointilautakunta esittää kunnanvaltuustolle terveysaseman<br>
keskiossa vuodeosastona toimineen tilan peruskorjausta<br>
perhekeskuskäyttöön.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
Hyvinvointilautakunta 10.10.2018 § 67<br>
Perhekeskuspilotointi<br>
Asikkala<br>
on<br>
ollut<br>
mukana<br>
LAPE<br>
-kärkihankkeen<br>
perhekeskuspilotoinnissa huhtikuusta 2018 alkaen. Pilottiryhmän<br>
työskentely on toteutunut suunnitellusti toimenpideohjelmassa<br>
asetettujen<br>
tavoitteiden<br>
mukaisesti.<br>
Toimenpideohjelmassa<br>
asetettuja tavoitteita ovat asiakastiedon kerääminen, uusien<br>
toimintamallien kokeilu, uusien ja jo toteutettujen toimintamallien<br>
raportointi, koulutus ja palvelukartan laatiminen. LAPE -kärkihanke<br>
on päättymässä vuoden 2018 lopussa. Käynnissä olevaa<br>
kehittämistyötä on kuitenkin tarpeen jatkaa hankkeen päättymisestä<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 67<br>
§ 19<br>
<br>
2/2019<br>
<br>
14/20<br>
<br>
10.10.2018<br>
27.03.2019<br>
<br>
huolimatta ja työskentelyn toteutuksesta ja koordinoinnista sovitaan<br>
loppuvuoden aikana.<br>
Perhekeskuspilotissa on toteutettu ennakkovaikutusten arviointi<br>
lasten ja perheiden näkökulmasta (LAVA -arvio) LIITE.<br>
Ydinkysymyksenä tehdyssä arvioinnissa oli perhekeskuksen<br>
tila-asia.<br>
Työryhmä<br>
käsitteli<br>
seuraavat<br>
vaihtoehdot:<br>
1.<br>
Perhekeskusverkostolle<br>
kunnostetaan<br>
oma<br>
tila,<br>
2.<br>
Perhekeskusverkostoa jatketaan, mutta sille ei ole omaa tilaa.<br>
Vaihtoehto 3. Perhekeskuskehittämistä ei jatketa suljettiin pois, sillä<br>
kuntastrategiassa on sitouduttu perhekeskusmallin pilotointiin sekä<br>
toimimaan perhekeskusverkoston rakentamiseksi.<br>
Asikkalan perhekeskuskehittämisen ennakkovaikutusten arviointi<br>
lastenja<br>
perheiden<br>
näkökulmasta<br>
osoittaa,<br>
että<br>
perhekeskuskehittämisellä on kaikissa vaihtoehdoissa positiivisia<br>
vaikutuksia lasten, nuorten ja perheiden terveyteen, turvallisuuden<br>
tunteeseen, arjen tukemiseen, avun oikea-aikaisuuteen ja<br>
palveluiden saatavuuteen. Uuden perhekeskustilan edut ovat<br>
kuitenkin mm. kohtaamisen mahdollisuuksien, yhtenäisten<br>
palvelupolkujen ja palveluiden matalan kynnyksen näkökulmasta<br>
pelkkää verkostorakennetta suuremmat.<br>
Perhekeskuspilotoinnin jälkeen perhekeskuksen koordinointivastuu<br>
tulee olemaan Päijät-Hämeen hyvinvointikuntayhtymällä. PHHYKY<br>
on varautumassa talousarviossaan perhekeskuskoordinaattorin<br>
palkkaamiseen Päijät-Hämeen alueelle ja suunnitelmana on palkata<br>
aluelleellisia perhekeskusvastaavia.<br>
Asikkalan perhekeskuksen sijainniksi on suunniteltu Vääksyn<br>
terveysaseman vuodeosaston keskiosaa. Rakennuksen toisessa<br>
päässä on nykyisin äitiys- ja perheneuvolatoiminnot. Toisessa<br>
päässä on sosiaalitoimen tilat nämä tilat on peruskorjattu edellisten<br>
vuosien aikana.<br>
Vuodeosaston keskiosa ei ole nykyisellään käyttökuntoinen vaan<br>
vaatii peruskorjauksen. Päijät-Hämeen hyvinvointikuntayhtymä on<br>
kuitenkin maksanut kyseisistä tiloista vuokraa kunnalle. Kyseinen tila<br>
olisi sijaintinsa kannalta hyvä perhekeskukselle. Eri lasten ja<br>
perheiden<br>
kanssa<br>
toimivat<br>
tahot<br>
ovat<br>
samassa<br>
rakennuskokonaisuudessa ja terveysaseman sijainti keskellä<br>
Vääksyä on tavoitettavuudeltaan hyvä.<br>
Perhekeskus<br>
tilasuunnittelua<br>
on<br>
tehty<br>
monitoimijaisesti<br>
Päijät-Hämeen<br>
hyvinvointikuntayhtymän<br>
eri<br>
toimijoiden,<br>
seurakunnan lapsi- ja perhetyön, kunnan eri yksiköiden sekä<br>
paikallisten kolmannen sektorin toimijoiden kanssa.<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 67<br>
§ 19<br>
<br>
2/2019<br>
<br>
15/20<br>
<br>
10.10.2018<br>
27.03.2019<br>
<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Hyvinvointijohtaja Matti Kettunen, p. 044 778 0247,<br>
matti.kettunen@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
1. Hyvinvointilautakunta keskustelee perhekeskuksen valmistelun<br>
yhteydessä tehdystä LAVA-arvioinnista ja merkitsee sen tiedoksi.<br>
2. Hyvinvointilautakunta esittää kunnanvaltuustolle terveysaseman<br>
keskiossa vuodeosastona toimineen tilan peruskorjausta<br>
perhekeskuskäyttöön.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
Hyvinvointilautakunta 27.03.2019 § 19<br>
Vuoden 2019 talousarviokäsittelyssä perhekeskustilan rakentamiseen varattiin 480 000 euroa kunnan talousarvioon. Ennen lopullisen<br>
päätöksen tekemistä perhekeskuksen suunnitelmat tulee hyväksyä<br>
valtuustossa.<br>
Perhekeskustilaa on ollut suunnittelemassa moniammatillinen työryhmä. Työryhmän puheenjohtajana toiminut Leena Kunttunen Päijät-Hämeen hyvinvointikuntayhtymästä. Työryhmän työskentelyyn on<br>
osallistunut seuraavat tahot: tekniset palvelut, hyvinvointipalvelut,<br>
kasvatus- ja opetuspalvelut, Kela, Asikkalan seurakunta, järjestöjen<br>
edustajana Asikkalan 4H, PHhyky psykososiaaliset palvelut, kotihoito ja perhe- ja sosiaalipalvelut.<br>
Suunnitelman perhekeskustilasta laatinut arkkitehti Kari Järvinen.<br>
Tilan suunnittelussa on painotettu tilojen monikäyttöisyyttä ja muunneltavuutta erilaiseen toimintaan. Suunnitellusta tilasta löytyy avointa jaettavaa kokoontumistilaa, lasten leikkihuone, pienryhmätiloja,<br>
työntekijöiden sosiaalitiloja sekä ruokailutila, lastenhoitohuone, yleinen keittiötila sekä toimistotiloja.<br>
Suunnittelun edetessä Päijät-Hämeen hyvinvointikuntayhtymän kotihoitopalvelut on miettinyt nykyisistä Anianpellon koululla olevista tiloista muuttamista perhekeskuskokonaisuuden yhteyteen. Tästä<br>
suunnitelmasta on nyt luovuttu. Perhekeskustiloihin on nykyisen<br>
suunnitelman perusteella tulossa seurakunnan lapsi- ja perhetyön<br>
toimintoja, PHhykyn psykososiaaliset palvelut, kunnan avointa varhaiskasvatusta, perhetupa, paikallisten yhdistysten mm. 4H:n toimintoja sekä Kelan asiointipiste.<br>
Perhekeskustilan tarkoituksena on toimia yhteisöllisenä ja osallistaPtk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 67<br>
§ 19<br>
<br>
2/2019<br>
<br>
16/20<br>
<br>
10.10.2018<br>
27.03.2019<br>
<br>
vana kohtaamistilana kuntalaisille.<br>
Kohtaamispaikassa perheiden on mahdollista saada toisiltaan vertaistukea. Lisäksi tilassa on mahdollista järjestää toimintoja joissa eri<br>
ikäiset kohtaavat toisiaan.<br>
Perhekeskusverkostoa kehitetään koko ajan, tämän myötä on mahdollista, että luodaan uusia toimintamalleja ja uusia toimijoita liittyy<br>
myöhemmin mukaan perkekeskusverkostoon.<br>
Perhekeskustilojen välittömässä läheisyydessä sijaitsevat PHhykyn<br>
neuvola- ja sosiaaliset palvelut.<br>
Liite 8 / Asikkalan perhekeskuksen kehittämisen ennakkovaikutusten<br>
arviointi lasten ja perheiden näkökulmasta<br>
Liite 9-11 / Asikkalan vuodeosaston muutos<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Hyvinvointijohtaja Matti Kettunen, p. 044 778 0247,<br>
matti.kettunen@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä perhekeskustilan<br>
suunnitelman ja lähettää kunnanhallitukselle ja valtuustolle edelleen<br>
hyväksyttäväksi.<br>
<br>
Uusi ehdotus<br>
<br>
Hyvinvointilautakunta pyytää teknisiltä palveluilta koko kiinteistön<br>
kuntokartoitusta.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Asia päätettiin yksimielisesti ottaa käsittelyyn.<br>
Uusi ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 20<br>
<br>
Muut asiat<br>
Hyvinvointilautakunta 27.03.2019 § 20<br>
Muita asioita ei ollut<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
27.03.2019<br>
<br>
2/2019<br>
<br>
17/20<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 21<br>
<br>
2/2019<br>
<br>
27.03.2019<br>
<br>
Tiedoksi<br>
Hyvinvointilautakunta 27.03.2019 § 21<br>
4.4.2019 klo 18 palkitsemistilaisuus Asikkala salissa.<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
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ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
2/2019<br>
<br>
OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS<br>
Toimielin<br>
<br>
Kokouspäivämäärä<br>
<br>
Hyvinvointilautakunta<br>
<br>
27.3.2019<br>
<br>
MUUTOKSENHAKUKIELLOT<br>
Kieltojen perusteet<br>
<br>
Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 91 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.<br>
Pykälät 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21<br>
<br>
Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 89 § 1 momentin mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus,<br>
seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.<br>
Pykälät<br>
<br>
Hallintolainkäyttölain 5 §:n / muun lainsäädännön mukaan seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.<br>
Pykälät ja valituskieltojen perusteet<br>
<br>
OIKAISUVAATIMUSOHJEET<br>
Oikaisuvaatimusviranomainen<br>
ja -aika<br>
<br>
Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.<br>
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, osoite, postiosoite, sähköposti ja telefax<br>
<br>
Asikkalan hyvinvointilautakunta<br>
osoite: Rusthollintie 2, 17200 VÄÄKSY<br>
sähköposti: kirjaamo@asikkala.fi<br>
telefax: (03) 888 6268<br>
Pykälät:<br>
<br>
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoskisaannista.<br>
Oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipäivää ei oteta lukuun.<br>
<br>
Oikaisuvaatimuskirjelmän sisältö<br>
ja toimittaminen<br>
<br>
Katso jäljempänä.<br>
<br>
Liitetään pöytäkirjaan.<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
19/20<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
2/2019<br>
<br>
20/20<br>
<br>
VALITUSOSOITUS<br>
Valitusviranomainen ja valitusaika<br>
<br>
Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.<br>
Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaannista. Valitusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipäivää ei oteta lukuun.<br>
<br>
Kunnallisvalitus<br>
§<br>
<br>
Valitusviranomainen:<br>
Hämeenlinnan hallinto-oikeus<br>
osoite:<br>
Raatihuoneenkatu 1, 13100 Hämeenlinna<br>
sähköposti: hameenlinna.hao@oikeus.fi<br>
telekopio:<br>
029 56 42269<br>
puhelin:<br>
029 56 42210<br>
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten<br>
asiointipalvelussa osoitteessa<br>
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet<br>
Valitusaika: 30 päivää<br>
<br>
Hallintovalitus<br>
§<br>
<br>
Valitusviranomainen:<br>
Hämeenlinnan hallinto-oikeus<br>
osoite:<br>
Raatihuoneenkatu 1, 13100 Hämeenlinna<br>
sähköposti: hameenlinna.hao@oikeus.fi<br>
telekopio:<br>
029 56 42269<br>
puhelin:<br>
029 56 42210<br>
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten<br>
asiointipalvelussa osoitteessa<br>
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet<br>
Valitusaika:<br>
<br>
Muu valitusviranomainen<br>
§<br>
Oikaisuvaatimus- /<br>
valituskirjelmän<br>
sisältö ja<br>
toimittaminen<br>
<br>
30<br>
<br>
päivää<br>
<br>
Valitusviranomainen:<br>
Valitusaika:<br>
<br>
päivää<br>
<br>
Oikaisuvaatimuskirjelmässä / valituskirjelmässä on ilmoitettava<br>
<br>
valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite<br>
<br>
päätös, johon haetaan muutosta<br>
<br>
miltä osin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi<br>
<br>
muutosvaatimuksen perusteet<br>
Valituskirjelmä on valittajan tai valituskirjelmän muun laatijan asiamiehen omakätisesti allekirjoitettava. Jos<br>
ainoastaan laatija on allekirjoittanut oikaisuvaatimuskirjelmän / valituskirjelmän, siinä on mainittava myös<br>
laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite.<br>
Oikaisuvaatimuskirjelmään / valituskirjelmään on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai jäljennöksenä sekä todistus siitä minä päivänä päätös on annettu tiedoksi tai muu selvitys oikaisuvaatimus- / valitusajan alkamisen ajankohdasta.<br>
Oikaisuvaatimuskirjelmään / valituskirjelmään on liitettävä asiakirjat, joihin oikaisuvaatimuksen tekijä / valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. Asiamiehen on<br>
liitettävä valtakirja sen mukaan kuin hallintolain 12 §:ssä / HLL 21 §:ssä säädetään.<br>
Oikaisuvaatimusasiakirjat / valitusasiakirjat on toimitettava oikaisuvaatimus- / valitusviranomaiselle viimeistään oikaisuvaatimus- / valitusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä. Jos oikaisuvaatimus- / valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa asiakirjat toimittaa viranomaiselle ensimmäisenä sen jälkeisenä arkipäivänä.<br>
Asiakirjat toimitetaan viranomaisen asiointiosoitteeseen lähettäjän omalla vastuulla. Tämä voidaan tehdä<br>
myös postitse, sähköisesti tai lähetin välityksellä. Postiin asiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät<br>
perille ennen oikaisuvaatimus- / valitusajan päättymistä.<br>
Valitusasiakirjat voi toimittaa myös: nimi, osoite ja postiosoite:<br>
<br>
Lisätietoja<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Pykälät<br>
<br>
OIkeudenkäyntimaksut perustuvat tuomioistuinmaksulakiin. OIkeusministeriön asetuksella tarkistetaan<br>
maksujen suuruus.<br>
<br>
